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Formandens beretning ved Generalforsamlingen, onsdag den 18. marts 
2026 

Støtteforeningen for Hospice Djursland & Børne- og Ungehospice 
Strandbakkehuset.  

Indledning 

Det er min første beretning jeg skal afholde og dermed også første år som 
formand, efter en årrække med Egon Jensen ved roret. 

Året startede desværre noget turbulent, hvor to bestyrelsesmedlemmer få dage 
efter generalforsamlingen valgte at trække sig lidt senere mistede vi yderligere 
et. 

Det medførte naturligvis til refleksioner både hos mig og i bestyrelsen. Efter 
drøftelser i bestyrelsen over forløbet var der 100% støtte og opbakning til mig og 
det er jeg meget taknemmelig for.  

Men, der er jo ikke noget der er så skidt at det ikke er godt for noget – vores 
suppleanter trådte til og vi har efterfølgende en fantastisk sammentømret 
bestyrelse, hvor tonen og humøret igen er godt og konstruktivt. 

Det er vigtigt at bestyrelsen er bredt sammensat, har stor diversitet i forhold til 
køn, alder, kompetencer og ikke mindst erfaring med støtteforeningens arbejde - 
og det synes jeg vi er lykkedes overordentlig godt med. 

Mange foreninger kæmper med at få frivillige til foreningsarbejde og det var også 
vores store bekymring. Vi valgte imidlertid at kigge dybt i vores netværk og det 
lykkedes sidste år at få to lidt yngre bestyrelsesmedlemmer ombord der bidrager 
med nye kompetencer og viden - der sammen med vores eksisterende 
kompetencer og viden har skabt ekstra værdi i bestyrelsesarbejdet og ikke 
mindst i vores resultater.  

Hvad er vores opgaver 

Støtteforeningen vedtægter er klare ift. bestyrelsens opgaver. 

• Støtte aktiviteter og det almene vel på de to hospicer 
• Udbrede kendskabet til hospicetanken 
• Bidrage med et medlem til bestyrelsen for de to hospicer  
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Vi har et rigtig godt og nært samarbejder med ledelsen, medarbejderne, alle de 
frivillige og bestyrelsen på Hospice Djursland og Strandbakkehuset. 

Foreningens egenkapital er robust, så på mange måder burde vi egentlig være 
meget tilfredse.  

Imidlertid ser vi desværre et hurtigt faldende medlemstal, der på sigt vil give os 
store udfordringer hvis vi skal fastholde vores økonomiske forpligtelser og det 
nuværende støtte-niveau til de to hospicer. 

For få år siden kunne foreningen bryste sig med at have over 2.300 medlemmer. 
Det kan vi ikke mere. Ved udgange af 2025 var vi nede på 1880 medlemmer. Det 
betyder et tab på næsten 500 medlemmer på få år - og det forsætter hvis vi ikke 
gør noget. Vi ser desværre ofte at vores ældste og meget loyale medlemmer 
forsvinder – og det skyldes desværre at de går bort.  

Bestyrelsen startede derfor sidste år et strategiarbejde, der med udgangspunkt i 
vores vedtægter og i tæt samarbejde med ledelse og bestyrelsen for Hospice 
Djursland & Strandbakkehuset, har formuleret en 5 årsplan med to 
veldefinerede mål: 

1) Minimum 2000 medlemmer ultimo 2029 
2) Øge økonomiske støtte med 30 % ultimo 2029 (ift. 2024) 

Konkrete understøttende aktiviteter i 2026 

• Igangsætte medlemsannonceringer på de sociale medier i samarbejde 
med Seekings 

• Etableret en ny hjemmeside hvor vi kan optage nye medlemmer via et 
betalingsmodul 

• Lave min. 10 fondssøgninger 
• Udvikle et program til nye erhvervsmedlemmer (som så skal 

implementeres i 2027) 

Vi har lært, at måden at få nye medlemmer ombord har ændret sig væsentligt de 
seneste 3-5 år. De fleste andre humanitære og non-profit organisationer 
arbejder i dag primært via de sociale medier og det har vi besluttet også at gøre – 
og det kommer jeg tilbage til lidt senere i beretningen.  
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Hvad har vi ellers fået tiden til at gå med i 2025 udover lave en strategiplan? 

- Vi har deltaget i Knækcancer løbet i Århus – primært tilrettet 
medarbejdere, men også for at udbrede hospicetanken og ikke mindst at 
forsøge at skaffe os nye medlemmer. 

- Vi har afholdt Hospitalsklovne arrangement på Rønde Højskole i 
samarbejde med Støtteforeningen for Rønde Højskole og Bregnet 
Sogneråd – primært rettet til de mange dejlige frivillige, men også for at 
udbrede hospicetanken og ikke mindst at forsøge at skaffe os nye 
medlemmer. 

- Vi har lavet støttedonationer for sammenlagt (659.000 kr.) 
o Nye møbler 
o Teltlejr for patienter 
o En ekstraordinær donation til et Spa-bad for patienter 
o Nytårskur for frivillige og medarbejdere 
o Foredrag med hospitals præst Ruth Østergaard 
o Sangforedrag med sangskriver og komponist Marianne Søgaard 
o Fysioterapeut 
o Sidst men ikke mindst del-finansieret Charlottes løn der koordinerer 

alle de frivillige 
- Vi har nedsat et SoMe udvalg (Casper, Elisabeth og undertegnede har 

arbejdet med sociale medier og hjemmesider og mødtes med 
leverandører og forhandlet tilbud.) 

- Vi har gennemført et Fondssøgningskursus (Casper) 
- Vi har deltaget i HospiceSagen årsmøde (Birthe & Lars) 
- Vi har fulgt op på medlemmer der af den ene eller anden årsag ikke betaler 

(Birthe og Lena) 
- Vi har udsendt takkebreve til dem der har sendt os pengegaver og 

donationer i 2025 
- Vi har kommunikeret og lavet aftaler med indsamlere der ønsker at donere 

penge til os 
- Vi har ansøgt Indsamlingsnævnet og fået godkendt 3 

indsamlingsansøgninger (Johnny, BASIVA og fornyelse af vores egen 
generelle ansøgning) (Egon) 
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Hvad er det vi laver og hvad er det pengene går til? 

På Knækcancer løbet i Århus deltog vi både med løbesko en lille 
udstillingspavillon og vi var overbeviste om at vi ville komme hjem med mange 
nye udfyldte indmeldelsesblanketter. 

Vi havde mange rigtig gode og interessant samtaler med unge mennesker – men 
det blev kun til to nye medlemmer – hvoraf vi kendte den ene i forvejen! 

MEN – vi lærte tre ting: 

1) Vær meget klar i kommunikationen ift. 
2) Hvad laver Støtteforeningen 
3) Hvad er det pengene går til 

Det er tydeligt at vi møder et nyt og yngre publikum, der er vant til hele tiden at 
skulle vælge mellem mange forskellige tilbud, herunder andre foreninger, 
humanitære organisationer og andre tilbud - og det blev tydeligt - vi har 5 
sekunder til at få deres opmærksomhed – og fejler du der – er de allerede videre 
til det næste tilbud. Det er den virkelighed og verden vi lever i. 

Vi har derfor også arbejdet med at tydeliggørelse af vores kommunikation 
omkring:  

• Hvad det er Støtteforeningen laver og  
• Hvad pengene bruges til. 

Samtidig har bestyrelsen besluttet at forsøge at skaffe medlemmer via de 
sociale medier og indledet et 12 mdrs. samarbejde med Seeking der skal hjælpe 
os med at begå os på alle de sociale medier og identificere og tiltrække nye 
medlemmer og endeligt få dem ombord som betalende medlemmer.  

Så det bliver rigtig spændende til næste års generalforsamling hvor vi 
forhåbentlig kan fortælle at vores initiativ omkring de sociale medier er lykkes – 
men, jeg vil understrege, at det bliver en ny måde for os at finde med 
medlemmer på og det skal lykkes. 

Det betyder dog ikke at vi helt holder med at finde medlemmer på den gamle 
analoge metode. Og i den forbindelse vi vil meget gerne bede alle kigger rundt i 
jeres netværk blandt venner, bekendte, familien og kolleger udpege jer 1 eller 2 
kandidater som nye medlemmer til vores forening og ikke mindst for at støtte 
vores arbejde. 
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Afslutning 

Vi er ved enden af min beretning og håber at jeg har givet jer et indblik ind i hvad 
det er vi har lavet i 2025 og en indsigt ind i vores udfordringer og hvad vi arbejder 
med i 2026. 

Der er heldigvis en masse af muligheder – så vi skal nok nå vores mål og håber vi 
står et andet sted næste år med en masse mere erfaringer med at være på de 
sociale medier.   

Afslutningsvis vil jeg sende en stor tak til: 

Elin – jeg værdsætter virkeligt vores samarbejde. 

De mange frivillige – De gør et helt fantastisk og meningsfuldt arbejde for 
patienter, pårørende og medarbejderne. I er uundværlige. 

Medarbejderne – top dedikerede og kompetente. Jeg er dybt imponeret.  

Bestyrelsen på Hospice Djursland og Børne- Ungehospice Strandbakkehuset 

Vores indsamlere der har valgt at støtte os – af hjertet tak 

Vores kassere – vi er meget taknemmelig for dit vigtige arbejde. 

Bestyrelsen i Støtteforeningen, for jeres opbakning, gode ideer og samarbejde 
gennem det seneste år. I gør en kæmpe forskel og er et vigtigt grundlag for at 
patienter og pårørende får bedre rammer, lindring i en svær tid i deres liv.  

Til allersidst vil jeg takke Birthe Bruun for dit ihærdige arbejde i bestyrelsen, både 
som suppleant og senest som bestyrelsesmedlem.   


